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LA MISSION

Le Cégep de Jonquiere a pour mission d’offrir une formation qualifiante permettant a toute personne étudiante d’atteindre son
plein potentiel et de devenir une personne citoyenne engagée dans un environnement collaboratif. La mission du Cégep inclut
également la recherche appliquée, le transfert des connaissances et les services a la collectivité.

LA VISION

Reconnu comme un établissement d’enseignement supérieur innovant et performant, le Cégep de Jonquiere prend racine et vit
dans sa communauté tout en mettant I'humain au coeur de ses actions.

LES VALEURS

CREATIVITE

Le Cégep de Jonquiére va au-dela

des fagons traditionnelles de penser et
d’agir en intégrant de la nouveauté dans ce
qui est existant, en imaginant, en innovant et
en créant ainsi qu’en se permettant de sortir
des sentiers battus.

DEPASSEMENT DE SOI

Au Cégep de Jonquiére, toute la
communauté a la volonté de donner le
meilleur d’elle-méme, de persévérer dans le
but d’atteindre non seulement la réussite,
mais aussi son plein potentiel.

Communauté

collégiale

ENGAGEMENT

Au Cégep de Jonquieére, toute la
communauté collabore, s'entraide,
partage ses connaissances, ses idées
et ses compétences en plus de
s'investir activement dans I'atteinte
de la mission et de la vision de
I'établissement.

INCLUSION

Le Cégep de Jonquiére, par son environnement
bienveillant et propice a la compréhension,
offre a sa communauté la possibilité de
s'intégrer a la vie de I'établissement et

de s'épanouir indépendamment des
différences, et ce, dans un

souci d'équité.



PERSEVERANCE ET REUSSITE EDUCATIVE

Finalité attendue

Le Cégep offre un milieu stimulant qui favorise 'engagement et la réussite éducative de sa communauté

étudiante
Stratégies

1. Reconnaitre et répondre a la
diversité des besoins de la
communauté étudiante pour
favoriser la réussite et le
développement de son plein
potentiel

2. Faire évoluer nos programmes
d'études pourintégrer une société
en transformation

Objectifs

2.1
2.2

Favoriser I'accessibilité aux études collégiales des groupes sous-repreésentés

Développer des pratiques pedagogiques probantes tenant compte de la diversité des
besoins de la communauté étudiante

Optimiser I'offre de services soutenant la persévérance de la communaute étudiante

Soutenir le developpement des compétences essentielles a la réussite des études
collégiales

Développer, actualiser et adapter nos programmes d’eétudes

Contribuer a la qualification, a la requalification et au rehaussement des compétences

UN PERSONNEL DE QUALITE ET EN QUANTITE

Finalité attendue
Le Cégep a un personnel de qualité et en quantité lui permettant d’offrir ses services
Objectifs

Stratégies

3. Améliorer la performance des
activites de dotation

4. Assurer la rétention du personnel

31
3.2

4
4.2

Avoir la guantité suffisante de personnel pour donner des services de dotation de qualité

Se positionner comme employeur de choix

Mettre en place un systeme de monitorage relatif au mouvement de personnel

Implanter « I'expérience employé »



RECHERCHE ET INNOVATION

Finalité attendue
Le Cégep est reconnu pour la vitalité et la qualité de sa recherche et de son innovation

Stratégies Objectifs
5. Adopter une stratégie de 51 Accroitre la réputation et la notoriété de nos centres collégiaux de transfert de
consolidation par croissance technologie-CCTT (Ecobes et Centre de production automatisée-CPA)
organigue
gania 5.2 Développer le Bureau de la recherche et de I'innovation
6. Appliquer une stratégie de 61 Déployer et structurer le Centre de recherche en énergies renouvelables et en
développement par I'accroissement rendement energétique (CPA-TERRE)

delarecherche etdels

L e 6.2 Developperla communication scientifique pour I'ensemble du secteur de la
communication scientifique

recherche, du développement et du transfert (externe)

Finalité attendue
Le Cégep a implanté une culture de développement durable

/. Déployer notre plan d'action en 71 Réaliser, & terme, les actions priorisées du plan d’action

matiere de développement durable o , .
7.2 Optimiser et moderniser les processus et les infrastructures

MOBILISE AUTOUR DES DIMENSIONS DE L'INTERNATIONAL

Finalité attendue
Le Cégep a une communauté collégiale mobilisée autour de l'internationalisation

Stratégies Objectifs

8. Mettre en place le Bureau de 81 Développer et mettre en ceuvre un plan d’action
I'international du Cégep de
) 9ep 8.2 Concerter et mobiliser 'ensemble de la communauté du Cégep
Jonquiére
8.3 Augmenter la population étudiante de I'international dans les programmes en deficit
de clientele, particulierement
9. Accroitre le positionnement du 9.1 Accroitre la participation aux différents programmes offerts

Centre linguistique au national

s . 9.2 Maintenir I'excellence de « I'expérience client »
et a l'international



